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M uchos estados están agregando 
buenos empleos para personas sin 
un título universitario, pero un 

nuevo informe dice que Long Island y Nueva 
York van por otro camino.

El informe, del Centro de la Universidad 
de Georgetown sobre educación y fuerza 
laboral, define buenos trabajos como 
aquellos que comienzan en $ 35,000 al año.

Se encontró que entre 1991 y 2015, 23 
estados agregaron buenos empleos de 
cuello azul, y que los trabajos de servicios 
calificados, que requieren un poco de 
capacitación o un título de asociado, 
crecieron a un ritmo aún más rápido.

Pero según Neil Ridley, director de 
iniciativas estatales del Centro, ese no fue el 
caso en Nueva York.

“Nueva York fue uno de los únicos dos 
estados, y Massachusetts fue el otro, que 
en realidad perdió buenos empleos para los 
trabajadores sin una licenciatura tanto en 
industrias de cuello azul como en servicios 
calificados”, señala.

En Nueva York, los buenos empleos 
en las industrias de servicios calificados, 
como servicios de salud y financieros, 
disminuyeron en un 13 por ciento, en 
comparación con un aumento del 43 por 
ciento en todo el país.

Melinda Mack, directora de la Asociación 
de Profesionales de Capacitación y Empleo 
de Nueva York, dice que una razón del 
declive general en Nueva York es una 
menor participación en la fuerza de trabajo, 
especialmente fuera de la ciudad de Nueva 
York y Long Island, a medida que más 
personas se jubilan.

“Parte del trabajo ahora es asegurarnos 
de que, si no tenemos tanta gente viviendo 
en partes del estado que están en edad 

de trabajar, ¿cómo nos aseguramos de 
que todos los que están disponibles para 
trabajar accedan a esas habilidades que 

necesitarían para participar en el mercado 
laboral “, explica.

Mack agrega que más del 40 por ciento de 
los neoyorquinos tienen una equivalencia 
de escuela secundaria o menor, mientras 
que muchos trabajos bien remunerados que 
requieren habilidades quedan vacantes en 
todo el estado.

Y Ridley señala que aunque un título 
universitario no siempre es necesario para 
asegurar un buen trabajo, un diploma 
de escuela secundaria solo puede no ser 
suficiente.

“Los buenos trabajos se dirigen cada 
vez más a individuos con algún nivel de 
educación y capacitación postsecundaria, y 
descubrimos que eso es cierto a nivel estatal. 
Descubrimos que casi todos los estados 
siguieron esta tendencia nacional”, afirma.

Solo cuatro estados y Washington, DC 
vieron una proporción creciente de buenos 
empleos dirigidos a trabajadores que no 
tenían más que un diploma de escuela 
secundaria.

Redacción Noticia  |  editorial@noticiali.com

L a supervisora de North Hempstead Judi 
Bosworth y el concejal Peter Zuckerman 
anunciaron que el estacionamiento 

del Ferrocarril de Long Island (LIRR) en la 
ciudad en Roslyn ha agregado 59 espacios 
de estacionamiento adicionales desde 2016, 
luego de la redistribución del lote. Esta es la 
segunda vez en el último año que se agregan 
puntos adicionales al estacionamiento.

“El town ha hecho grandes progresos para 
aliviar la congestión en este estacionamiento 
sumando un total de 59 puestos el año 
pasado a través de soluciones innovadoras”, 
dijo la supervisora Bosworth. “Estos lugares 
de estacionamiento adicionales, más los 
portabicicletas que pronto instalaremos 
son un paso positivo para que los 
desplazamientos sean más convenientes 

para nuestros residentes”.
“Es importante que sigamos encontrando 

soluciones creativas y rentables que 
aborden las necesidades diarias de nuestros 
residentes”, dijo el concejal Zuckerman. 
“Este proyecto es un ejemplo de eso, y uno 
que yo y la supervisora Bosworth esperamos 
que haga que el viaje diario de nuestros 
residentes sea más cómodo”.

Los 59 espacios adicionales se agregaron 
a la sección al norte de la estación y al nivel 
superior por la rampa de entrada, así como 
también donde estaba una mediana, ubicada 
en la fila de estacionamiento más cercana a 
la terminal y la estación. El estacionamiento 
ahora tiene 297 lugares de estacionamiento 
disponibles para los residentes, sin cargo. 
La Fase II del proyecto, que se completará 
pronto, incluirá la instalación de los dos 
portabicicletas y los delineadores de tráfico.
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Reporte: Disminuyen ‘buenos empleos’ en Long Island

59 nuevos estacionamientos en estación 
de trenes de Roslyn


